
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ihr Nutzen: 

Ein guter und konstruktiver TeamSpirit in einem Unternehmen ist keine Selbstverständlichkeit. Der 
TeamSpirit gründet auf grundsätzlich verbindenden Werten wie offener Kommunikation, Respekt, 
Vertrauen, Toleranz, gemeinsamen Erlebnissen und Spaß.   
Genau diese Werte sollen mit unserer 1,5 tägigen Veranstaltung gefördert werden. 

 

Inhalt:  
Durch gemeinsames Erleben und praktische Problemlösungen im Team werden Fähigkeiten 
gefördert, die es im Arbeitsalltag braucht, um produktiv und effektiv zu arbeiten. Dazu zählen alle 
Facetten der Kommunikation, soziales Verhalten, Selbsterkenntnis und 
kreatives Handeln. Der Teamzusammenhalt innerhalb des Gesamtteams wird gestärkt und das 
gemeinsame Handeln ermöglicht vertieftes Erkennen und Verstehen. 
So hat der Einzelne die Möglichkeit, Neues an sich zu entdecken, die Gruppe lernt sich in 
entspannter Umgebung anders kennen und erlebt gemeinsam 1,5 Tage mit Spaß und Erfolgen in 
vielerlei Hinsicht.  
 
 
Vorschlag zum Ablauf:  
 
1.Tag 
 
Bis 12.30 Ankunft der Teilnehmer/innen zum gemeinsamen Mittagessen 

 

13:30 Uhr  Einführung in den Workshop  

• Begrüßung, Inhalt und Methodik 
• Kleines `Who is who?´ 

 
Anschl.: Mobiler Teamparcours  

Vom `Laufenden A´ und `Geysir task´ über den `Zahlencode´ zu den 
`Konstruktionsteams´ und dem `Blindflug´: 
Verschiedene herausfordernde Übungen werden unter den Gesichtspunkten:  

• Was macht uns aus? 
• Was sind unsere Lernfelder? 

reflektiert 
 

17. 30 Uhr  Fazit 1. Tag und Ausblick 2. Tag 

• Fazit des Nachmittages 
• Bei Wahl von Modul 1 am 2. Tag: 

Vorstellung Geocaching und Einführung in den Umgang mit GPS 
Geräten   
 

18.00 Uhr Abendessen  

 Abends: Austausch in gemütlicher Runde 

 

 

Seminarvorschlag: 
 

TeamSpirit in der Pfalz oder am Zürichsee 
 

Workshop für Mitarbeiter/innen der XXX 
 



 

 

 

 
2.Tag 
 
9 Uhr Modul 1  

Zwischen Pfälzer Weinbergen und Pfälzer Burgruinen… 
oder: immer den Zürichsee vor Augen!  
 
In gemischten Teams gilt es, diverse Cashes zu bergen und die ideale Route 
zu finden 
Unterwegs warten spektakuläre Ausblicke, weitere Teamtasks und so manche 
Überraschung! 
 
oder 
 

9 Uhr Modul 2 

Golf Achterbahn 

In  mehreren Teams werden einzelne Module mit unterschiedlichen 
Materialien gebaut. Diese Module sollen nach Plan zu einer `Maschine´ 
zusammengeführt werden, sodass ein Golfball von einer Start-Basis zur Ziel-
Basis rollen kann. Hier sind besonders passende Schnittstellen gefragt! 
  

13:00 Uhr  3 Alternativen 
- Mittagessen im Hotel oder 
- rustikales Caterings unterwegs (nur Modul 1) oder 
- selbst zubereitete Verpflegung mit der Lagerfeuerküche  
 

Anschl.: Im Visier: Konkrete Ziele definieren 

Altbewährte `Zielgerätschaften´ wie Pfeil und Bogen, ein 
spezielles Cross- Golf oder Moorhuhn -Event bieten gute 
Unterstützung, wenn es darum geht,  

• dass einmal Vorgenommenes auch im Visier bleibt und  
• dass die Arbeit back-home mit neuen Akzenten bereichert wird 

 

16.30 Uhr Fazit der beiden Tage 

• Blick zurück: Was bleibt hängen? 
• Blick voraus: was wird angepackt? 
 

17.00 Uhr Ende des Workshops und Abfahrt 

 
 
 
 
 
 
 


